SVALCIVS
KOMMUN

PLATS FOR ALLA

Forildrarad pa Midgard 2015-04-08
Motets oppnande

Nirvarande:
Skolrepresentanter: Magnus Lindkvist (rektor), Maria Hallberg-Svensson (skolan), Lone Rasmussen (fritids).

Forildrarepresentanter:

Nirvarande ordinarie: Linda Jonsson (Mimer), Pernilla Karlsson (Balder, Tyle, Hoder), Helen Andersson
(Frigg), John Guslén (Tyle).

Nirvarande 6vriga: Orion Righard.

Franvarande ordinarie: Asta Nystrand (Frigg), Ingrid Forfang (Tyle), Sanna Ahlberg (Balder, Tyle).

Dagordning

Kallelse till motet

De flesta har fatt kallelse men inte alla.
Foregiende protokoll

Magnus gar igenom foregdende protokoll.
Facebook

Gruppen har varit igdng drygt en ménad. Personal gor inldgg, ofta med foto. En del pedagoger
ar mer aktiva och andra mindre vilket vi sannolikt far rdkna med. Det har hittills varit positiva
reaktioner.

Skolan upplever att nuvarande niva med att personal gor inldgg och medlemmar 1 gruppen
kan kommentera ar bra.

Forumets innehall
Forslaget godkénns med mindre justeringar.
Skolan informerar

Buss — barnen har busat och lekt vid skolbusshallplatsen. Skolan har dndrat rutinerna och
problemet har minskat.

Parkering - Disk. kring parkeringsplatserna och de risker som finns for barnen i samband
med hdmtning och ldmning. I samband med ombyggnad av forskolan kommer
parkeringssituationen att ses over.

Nationella prov - so och no for Ak 6 ér fr. om. VT -15 frivilliga. Skolan har beslutat att inte
genomfora dessa nationella prov. Ménga skolor i kommunen har valt bort NP i so och no, men
tva skolor i kommunen har valt att genomf6ra proven.



Sponsring — fordlder har reagerat pé att barn har fatt hem en tidning och inuti funnit ett
reklamblad/sponsringsinformation, dér det uppmanas att man gérna far gynna sponsorerna.
Detta har foranlett en disk. kring sponsring och reklam.

Det finns ingen lagstiftning som forbjuder sponsring inom skolan.

Rektor har kommit fram till att det &r ok med sponsring, men skolan ska bli mer uppmérksam
pa hur utskick eller liknande ar formulerade.

Foretagen ska ha en lokal forankring. Foretagsnamnen far synas men foretagen ska inte
marknadsfora sina produkter eller uppmana till kop.

Sponsringen ska inte heller strida mot skolans vardegrund. Fordldraradet kommer fram till att
en beddmning behdver goras vid varje enskilt tillfalle.

Earth hour — elevernas forslag och som en del i skolans arbete for att bli ”gron flagg”-
certifierade. Médtning av antalet forbrukade kWh-timmar gjordes under en vecka (fredag-
fredag). Det blev en visentlig skillnad 1 forbrukningen, vilket &r intressant for eleverna att
diskutera kring.

Sprakval dk. 6 — Nistan alla elever aker till Lindkerskolan. Sprakvalet &r pd sammanlagt 35
lektionstimmar, och resan tar lika ldng tid, vilket tar viktig tid frdn annan undervisning. Totalt
laggs 70 tim pa sprakvalet. Fordelarna med att ha undervisningen pa Linakerskolan &r att
skolan har kompetent personal och det &r lirorikt for eleverna att komma till Svalov.

En disk. fordes kring om det dr det rimligt att eleverna forlorar annan undervisning? Kan
spraklédrarna ta sig till de skolor som har langa resvégar?

Fritids informerar

Vinskapstema under véren. Ville fa in likabehandlingsplanen i temat. Avsluta detta snart.
Naturligtvis fortsdtter arbetet med vénskap.

Idun — “grej of the week” . Barnen har fatt [dimna forslag och redovisa.

Gruppaktiviteter — bada avdelningarna har dessa tillsammans. Aktiviteterna kommer att starta
upp i1 veckan. Gympahallen stindigt aterkommande och populér.

Fritids &r tacksamma for att fordldrar var duktiga med att 1amna in lovledigheter. Fungerat
bittre vid pasklovet dn vid tidigare lov.

Ovrigt

Betyg frin 4k 4 — majoriteten av personalen pd skolan anser det dr negativt att betygsitta
eleverna sa tydligt. Omdomen gors varje termin 1-5 och detta dr en tillrdcklig form av
“betygsittning”. Skolan kommer inte att g med 1 forsoket med betyg from &k.4. Det finns
onskemal fran forvaltningen att ngn skola i kommunen deltar i férsdket men det &r upp till
varje skola. Skolan arbetar for ndrvarande med organisationen hur klasserna och fordelningen
av personalen mm ska se ut infor nasta l4sar.



Nista mote
6/5 kl1.18:00
Val av justerare

Maria Hallberg-Svensson

Vid anteckningarna
Pernilla Karlsson
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