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Dnr -

§ 2 Information

Arbetsutskottets beslut
1. Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet

a) Samhallsbyggnadschef Kjell Hedenstrom informerar om pagaende
upphandling av tjanstekoncession for friluftsbad i Rdstanga. (KS 436—
2023)

b) Inbjudan till att anska om medlemskap i SmaKom. (KS 602-2024)

Protokollet ska skickas till:

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr -

§ 3 Personalinformation

Arbetsutskottets beslut
1. Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet
HR-chef Cecilia Hagstrém informerar om:

a) Loénedversyn 2025.

b) Omorganisation pa kommunledningskontoret avseende
utvecklingsavdelning.

c) Handlingsplaner utefter medarbetarundersdkning.
d) Personalomstéllning inom aldreomsorgen.

e) Uppstart av ESF-projekt Kompetens 5.0. Projektorganisation haller pa
att tas fram.

Forslag till beslut pa sammantradet
Teddy Nilsson (SD): 1) Informationen noteras.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 253-2024

§ 4 Rekrytering av utvecklingschef

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kravprofil for tjansten faststalls i enlighet med bilaga 1) till
tjansteskrivelse daterad 2024-12-30.

2. Tidplan for rekryteringsprocessen faststalls enligt férslag i
tjiansteskrivelse daterad 2024-12-30.

3. Med andring av kommunstyrelsens beslut 2024-09-16, § 226,
tillférordnas enhetschef fér arbete, integration och valfard Dalibor Vasic
som utvecklingschef under perioden 2025-03-31 - 2025-06-30 dock
langst intill dess att ordinarie befattningshavare trader i tjanst.
Lonetillagg utgar under perioden med 7 500 kr/manad.

Sammanfattning av arendet

Det foreligger behov av att paborja rekrytering av ny utvecklingschef, efter
genomford éversyn av utvecklingsavdelningen.

Vid anstallning av utvecklingschef foreslar kommunchefen kandidat for
kommunstyrelsens arbetsutskott, som sedan fattar beslut om anstallning.

Forvaltningen féreslar kravprofil for tjansten enligt bilaga 1) till denna
tjiansteskrivelse samt tidplan for rekryteringen enligt nedan:

21 januari Faststéllande av kravprofil och
tidplan i arbetsutskottet.

31 januari - 23 februari Annonsering och sok efter
kandidater.

24 februari - 7 mars Urval och testning.

17 - 21 mars De tre - fyra kandidater vars profil

tydligast uppfyller kravprofilen
intervjuas av arbetsutskottets
ordinarie ledamoter, kommunens
ledningsgrupp och fackliga
representanter.

24 — 28 mars Slutlig validering och
referenstagning.

22 april Arbetsutskottet fattar beslut om
anstallning efter forslag fran
kommunchefen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse daterad 2024-12-30, med bilaga.

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen: 1) Kravprofil for tjansten
faststélls i enlighet med bilaga 1) till tjansteskrivelse daterad 2024-12-30. 2)
Tidplan for rekryteringsprocessen faststalls enligt forslag i tjansteskrivelse
daterad 2024-12-30. 3) Med andring av kommunstyrelsens beslut 2024-09-16,
§ 226, tillférordnas enhetschef fér arbete, integration och valfard Dalibor Vasic
som utvecklingschef under perioden 2025-03-31 - 2025-06-30 dock langst intill
dess att ordinarie befattningshavare trader i tjanst. Lonetillagg utgar under
perioden med 7 500 kr/manad.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp férslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Tf kommunchef

Tf administrativ chef
HR-chef

Tf utvecklingschef
Sektorchefer
Ekonomichef

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 600-2024

§ 5 Overenskommelse om samverkan mellan Svalovs
kommun och Arbetsformedlingen VOLA
Nordvastra Skane for att paskynda individers
etablering i arbetslivet och forbattra
kompetensforsorjningen

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Overenskommelse ingas mellan Svalévs kommun och
Arbetsformedlingen VOLA Nordvastra Skane som huvudparter for 2025.
Overenskommelsen avser att paskynda individers etablering i
arbetslivet med utgangspunkt i regionala och lokala rekryteringsbehov
for att framja kompetensférsorjning och tillvaxt.

2. Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas underteckna
Overenskommelsen.

Sammanfattning av arendet

Overenskommelse som tecknades mellan ovanstéende parter december 2022
ar i behov av revidering utifran arbetsmarknadens forandrade forutsattningar.
Reviderad 6verenskommelse for 2025 ligger i linje med aktuella férandringar
och behov. Overenskommelsen tar hojd for lokalt arbetsmarknadsperspektiv
och revidering har gjorts i samférstadnd med arbetsformedlingen och ansvariga
tjansteman for arbetsmarknadsfragor i kommunen.

Den storsta forandringen i den reviderade dverenskommelse avser
malsattningar. De har konkretiserats till att battre aterspegla nuvarande
lagesbild pa arbetsmarknaden. | jamforelse med gallande éverenskommelse
fanns vid tidpunkten flera delmal som da bedémdes rimliga. Utifrdn nuvarande
forutsattningar och i takt med stigande arbetsléshet finns det skal ringa in mer
konkreta malsattningar som lagger fokus pa samverkan med tydligare operativa
atgarder. En annan viktig del i reviderad 6éverenskommelse for 2025 ar att
Arbetsférmedlingens lokala narvaro ytterligare ska férstarkas, bland annat
genom utOkat samarbete pa operativ niva

o Kommunens ungdomshandlaggare samt arbetsférmedlare ska uppratta
operativ samverkan

o Utveckla SIUS (sérskilt introduktions-och uppféljningsstéd) samverkan
sa att den sker regelbundet, t ex genom fasta méten.

e Samverkan mellan AF och néaringslivsenheten géllande
kompetensforsorjningsfragor

e Starta upp SMS NVS (Sammanhallet Matchningsstdd Nordvastra
Skane) samt SMS matchning i egen regi, och uppratta samverkan for
gruppen langtidsarbetslosa.

Uppfdljning av mal sker regelbundet i styrgrupp sysselsattning Svalév, en gang
per kvartal, april, augusti, december. Revidering av 6verenskommelsen sker vid
behov, i regel minst en gang per ar. Overenskommelsen galler tills vidare.

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Arendet féredras pa sammantradet av tf. utvecklingschef Dalibor Vasic.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-09

Uppféljning av samverkan mellan Svalévs kommun och Arbetsférmedlingen
2024

Forslag till ny 6verenskommelse om samverkan mellan Svalévs kommun och
Arbetsformedlingen VOLA Nordvastra Skane, daterad 2024-12-03.
Overenskommelse om samverkan mellan Svalévs kommun och
Arbetsférmedlingen, undertecknad 2022-12-19

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) fér forslag till kommunstyrelsen: 1) Overenskommelse
ingas mellan Svalévs kommun och Arbetsférmedlingen VOLA Nordvastra
Skane som huvudparter fér 2025. Overenskommelsen avser att paskynda
individers etablering i arbetslivet med utgangspunkt i regionala och lokala
rekryteringsbehov for att framja kompetensférsorjning och tillvaxt. 2)
Kommunstyrelsens ordférande bemyndigas underteckna éverenskommelsen.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:

Tf Kommunchef

Tf utvecklingschef

Socialchef

Omradeschef IFO

Tf enhetschef arbete, integration och valfard

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 531-2024

§ 6 Projektorganisation och forutsattningar gallande
erhallet bidrag fran Naturvardsverket for
planering av ny karnkraft

Arbetsutskottets beslut

1. Projektorganisation faststalls i enlighet med tjansteskrivelse daterad
2025-01-09. Projektorganisationen bemannas i enlighet med projektets
behov.

2. Till styrgrupp for projektet utses kommunstyrelsens ordférande Teddy
Nilsson (SD), kommunstyrelsens andre vice ordférande Jan Zielinski (S)
och Svaldvs Energi AB:s ordférande Mats Hannander (SD).

3. Till referensgrupp foér projektet utses tf. kommunchef (t o m 2025-03-09)
kommundirektor (fr o m 2025-03-10), samhallsbyggnadschef, tf.
utvecklingschef samt tjansteperson fran Soderasens miljéférbund.

4. Tf. utvecklingschef bemyndigas utse projektledare och delprojektledare,
i samrad med samhallsbyggnadschef.

5. Projektets budget faststalls till maximalt tva miljoner kronor, i enlighet
med det beviljade bidraget. Projektet ska slutrapporteras med
tillhérande bilagor till Naturvardsverket senast den 30 september 2025.

Reservationer
Marie Irbladh (C) reserverar sig skriftligen till férman for eget forslag till beslut:

”"Det finns manga anledningar till att inte utreda férutsattningar fér att bygga en
karnteknisk anlaggning i Svalévs kommun. Att belasta den kommunala
organisationen for detta andamal ar helt orimligt nar dessa istallet behdvs for att
stabilisera ekonomin och foérbattra aldreomsorgen. Det &r helt enkelt inte
kommunens roll att initiera sddana har projekt. For dvrigt sa ar karnkraft en
riskfylld och dyr energilésning som dessutom tar valdigt lang tid att bygga. Det
gar att hitta Idsningar for vart energibehov som bade ar snabbare till driftstart
och inte heller ar skadliga for sin omgivning. Med igangsattande av detta projekt
sa aventyrar SD-styret kommunens fortsatta utveckling for vem vill bo, leva och
verka i en kommun dar man hela tiden ar granne med ett karnkraftverk.
Centerpartiet avvisar allt som har med utredning och olika projekt inom
karnkraft och karnteknikutveckling i var kommun att géra.”

Sammanfattning av arendet

| samband med att Svalovs kommun beviljades ett bidrag om tva miljoner
kronor for att utreda méjligheten att etablera karnteknik inom kommunen, maste
ett projekt initieras. Ansdkan om bidraget lamnades in i slutet av november
2024 och godkéndes sedan i borjan av december. Svalévs kommun ar den
kommun som fatt storst bidrag for att genomféra projektet.

Syftet med bidraget ar att

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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- utreda forutsattningarna for att lokalisera en karnteknisk anlaggning i
Svaldvs kommun,

- definiera processen for ansokan om erforderliga tillstand samt

- sakerstéalla medborgarférankring avseende genomférande och drift av
en eventuell karnteknisk anlaggning.

For att genomfora utredningen féreslas att en projektorganisation inrattas, ledd
av en projektledare med mandat att ansvara for projektets genomférande.

Styrgrupp

|

Delproje

Delpro Delpro| Medb

Lokali Tillsta K

Bildtext: Projektorganisation med radgivande referensgrupp, beslutsfattande
styrgrupp och kommunstyrelsen som &gare till projektet.

Projektet ska resultera i en slutrapport med tillhérande bilagor som levereras till
Naturvardsverket senast den 30 september 2025.

Den totala projektbudgeten uppgar till maximalt tva miljoner kronor.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-13

Naturvardsverkets beslut 2024-12-06

Ansokan om bidrag 2024-11-24 med kompletteringar

Rapport Utredning av lokalisering for sma modulara reaktorer, Ensucon AB,
2024-02-06

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Jan Zielinski (S), Anna Berg von Linde (M) och Aase
Joénsson (KD): 1) Projektorganisation faststalls i enlighet med tjansteskrivelse
daterad 2025-01-09. Projektorganisationen bemannas i enlighet med projektets
behov. 2) Till styrgrupp for projektet utses kommunstyrelsens ordférande Teddy
Nilsson (SD), kommunstyrelsens andre vice ordférande Jan Zielinski (S) och
Svaldvs Energi AB:s ordférande Mats Hannander (SD). 3) Till referensgrupp
for projektet utses tf. kommunchef (t o m 2025-03-09) kommundirektdr (fr o m
2025-03-10), samhallsbyggnadschef, tf. utvecklingschef samt tjansteperson
fran Séderasens miljéférbund. 4) Tf. utvecklingschef bemyndigas utse
projektledare och delprojektledare, i samrdd med samhéllsbyggnadschef. 5)
Projektets budget faststalls till maximalt tvd miljoner kronor, i enlighet med det

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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beviljade bidraget. Projektet ska slutrapporteras med tillhérande bilagor till
Naturvardsverket senast den 30 september 2025.

Marie Irbladh (C): Teddy Nilssons (SD) m.fl. forslag till beslut avslas.

Beslutsgang

Ordféranden staller egna m.fl. férslag till beslut mot Marie Irbladhs (C)
avslagsyrkanden och finner att arbetsutskottet beslutar i enlighet med
ordférandens m.fl. férslag.

Protokollet ska skickas till:

Svaldvs Energi AB (VD och bolagssekreterare)
Tf kommunchef

Samhallsbyggnadschef

Tf utvecklingschef

Kommunférvaltningen (HATN, VOJN)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 238-2022

§ 7 Handlingsplan for Naringslivsstrategi 2025

Arbetsutskottets beslut
1. Handlingsplan 2025 for Naringslivsstrategin, daterad 2025-01-07, antas.

Sammanfattning av arendet

Naringslivsstrategi 2023-2028 antogs av kommunfullmaktige 2023-04-24.
Syftet med naringslivsstrategin ar att tydliggoéra fokusomraden och prioriteringar
for ett strukturerat och langsiktigt arbete utifran det dvergripande uppdraget och
arbete i riktning mot Svalévs kommuns antagna Vision 2040. Vidare ar syftet att
tydliggéra kommunens riktning i naringslivsfragorna.

Naringslivsstrategin uppger: ” Kommunfullmaktige fattar beslut om
Naringslivsstrategin. Naringslivsstrategin ska gélla mellan &r 2023-2028. Beslut
om handlingsplaner tas av kommunstyrelsens arbetsutskott eller den namnd
vars verksamhet berérs, genomfors och utvecklas i befintlig verksamhet och
organisation.”

Foérvaltningen har tagit fram férslag till handlingsplan utefter naringslivsstrategin
for ar 2025 som nu féreligger for antagande av kommunstyrelsens
arbetsutskott.

Uppfdljning av mal och visare inom naringslivsstrategin for 2024 kommer
redovisas senare under varen 2025 nar all data fran féregaende ar kunnat
sammanstallas.

Beslutsunderlag

Handlingsplan 2025 for naringslivsstrategin, daterad 2025-01-07
Naringslivsstrategi 2023—-2028 for Svalévs kommun, antagen av KF 2023-04-24

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Handlingsplan 2025 for Naringslivsstrategin, daterad
2025-01-07, antas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Naringslivsradet

Tf kommunchef

Tf utvecklingschef
Kommunférvaltningen (FKKN)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 360-2024

§ 8 Kommunovergripande riktlinjer for kommunens
barnrattsarbete - remittering

Arbetsutskottets beslut
1. Fdreliggande forslag till Kommundvergripande riktlinjer for kommunens

barnrattsarbete utifran lag (2018:1197) om Férenta nationernas
konvention om barnets rattigheter remitteras till bildningsnamnden,
socialnamnden, samhallsbyggnadsnamnden, myndighetsnamnden,
overférmyndaren, Svalévs Kommunhus AB, AB SvalévsBostader,
Svaldvs Samhallslokaler AB, Svalovs Kommunservice AB, Svalovs
Energi AB och Svaldvs Utveckling AB.

2. Remissvaren ska vara kommunledningskontoret tillhanda senast 2025-
04-30, infor beredning av kommunstyrelsens arbetsutskott 2025-05-19
och beslut i kommunstyrelsen 2025-06-02.

Sammanfattning av arendet

For att sakerstalla att kommunen bedriver sin verksamhet i enlighet med
gallande barnrattslag foreslas att kommunstyrelsen fattar beslut om
kommundvergripande riktlinjer.

1 januari 2020 tradde lag (2018:1197) om Fdrenta nationernas konvention om
barnets rattigheter, fortsatt refererad till som barnrattslagen, i kraft. Lagen
bygger pa FN:s konvention om barnets rattigheter (barnkonventionen), som ar
ett rattsligt bindande internationellt avtal, och utgoérs av de férsta 42 artiklarna i
barnkonventionen. Barnrattslagen innehaller bestdmmelser om manskliga
rattigheter for barn (0—18 ar) och slar fast att barn ar individer med egna
rattigheter.

For att sakerstalla att kommunen bedriver sin verksamhet i enlighet med
gallande barnrattslag, och har samma grundlaggande syn pa hur barns
rattigheter beaktas, ar det viktigt att det finns kommunévergripande riktlinjer
som fortydligar hur detta genomférs pa basta satt utifran organisationen.
Riktlinjerna bor syfta till att starka barnets rattigheter och méjlighet till
delaktighet och inflytande i kommunen samt férbattra barn och ungas livsvillkor
med utgangspunkt i barnrattslagen.

Det 6vergripande malet med riktlinjen ar att skapa en struktur som ger
forutsattningar for att systematiskt bedriva ett strategiskt och langsiktigt
barnrattsarbete samt att barns majligheter att vara delaktiga i fragor som berér
dem starks. Den forvantade effekten av att tillampa riktlinjerna i det dagliga
arbetet ar att barnrattsperspektivet synliggors och respekteras i saval styrning,
planering, budget, beslutsfattande samt uppféljning.

Kommunstyrelsen féreslas darfor, efter remiss till nAmnder och helagda bolag,
anta kommundvergripande riktlinjer for kommunens barnrattsarbete utifran lag
(2018:1197) om Foérenta nationernas konvention om barnets rattigheter.

Riktlinjerna utgér ifrdn barnrattslagen och ar utformade for att tacka in de
omraden som analyseras nar KPMG genomfor granskning av tillampning av
barnkonventionen i kommunal verksamhet.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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| utférandet av barnrattsarbetet bér det efterstravas att anvanda
kostnadseffektiva I6sningar och att integrera arbetet i befintlig verksamhet och
styrdokument i den man det ar mgjligt. Detta kan till exempel géras genom att
anvanda kommunens digitala utbildningssystem for att utbilda om
barnkonventionen, digitala I6sningar fér medborgarinflytande fér barn och att
integrera barnrattsperspektivet i mallar for tjansteskrivelser och styrdokument.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-13

Forslag till Kommunoévergripande riktlinjer for kommunens barnrattsarbete
Arbetsutskottets protokoll 2024-07-23, § 117

Lag (2018:1197) om Fdrenta nationernas konvention om barnets rattigheter

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Féreliggande forslag till Kommundvergripande riktlinjer
fér kommunens barnrattsarbete utifran lag (2018:1197) om Foérenta nationernas
konvention om barnets rattigheter remitteras till bildningsnamnden,
socialnamnden, samhallsbyggnadsnamnden, myndighetsnamnden,
overformyndaren, Svaldvs Kommunhus AB, AB SvaldvsBostader, Svalévs
Samhallslokaler AB, Svalévs Kommunservice AB, Svaldvs Energi AB och
Svaldvs Utveckling AB. 2) Remissvaren ska vara kommunledningskontoret
tilhanda senast 2025-04-30, infor beredning av kommunstyrelsens
arbetsutskott 2025-05-19 och beslut i kommunstyrelsen 2025-06-02.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:

Samtliga namnder och helégda bolag

Tf kommunchef

Sektorchefer

Tf administrativ chef

Tf utvecklingschef

Folkhalso- och barnrattsstrateg

Kommunforvaltningen (samtliga namnds- och bolagssekreterare)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 86-2024

§ 9 Rapport over dataskyddsarbetet september-
december 2024

Arbetsutskottets beslut
1. Arendet 6verlamnas till kommunstyrelsen fér beslut.

Sammanfattning av arendet

En rapport angaende arbetet fér dataskydd och informationssakerhet
overlamnas till kommunstyrelsen varje tertial.

Det framgar av rapporten att arbetet med dataskydd och informationssakerhet
pagar men att det fortsatt saknas en systematik och struktur i arbetet. For att
arbetet med dataskydd och informationssakerhet ska bli en naturlig del i det
dagliga arbetet behdver det under ar 2025 laggas fokus pa:

¢ Incidentrapportering — fortsatt arbete med att utbilda nyckelpersoner
inom personuppgiftsincidenter for att 6ka antalet rapporterade
incidenter som ett led i kommunens férbattringsarbete.

e Samverkan — arbeta fram en fungerande struktur i
dataskyddsorganisationen genom bland annat en tydlig
ansvarsférdelning och rollbeskrivning.

¢ Information och utbildning — se dver och starta upp digitala utbildningar
samt utbilda nyckelpersoner inom fragor som ror dataskydd och
informationssékerhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-08
Rapport dver arbetet med dataskydd och informationssakerhet september —
december 2024, daterad 2025-01-07

Forslag till beslut pa sammantradet
Teddy Nilsson (SD): 1) Arendet dverlamnas till kommunstyrelsen fér beslut.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Samtliga namnder (inkl. rapport)
Tf kommunchef

Digitaliserings- och IT-chef

Tf administrativ chef
Dataskyddsombud
Namndsekreterare

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 127-2024

§ 10 Plan for intern kontroll 2025 for
kommunstyrelsen

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Intern kontrollplan, daterad 7 januari 2025, antas.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen ska besluta om intern kontroll senast i februari manad under
kontrollaret. Planen ska sedan skickas till kommunens revisorer (Policy for
intern kontroll KF 2021-12-20, § 299).

Kommunstyrelsen ska tillse att en organisation kring intern kontroll uppratthalls
for sina respektive verksamhetsomraden.

Den interna kontrollplanen ska bygga pa en tydlig och transparant riskanalys.
En val genomférd risk- och vasentlighetsanalys tydliggor vilka hot som finns till
foljd av paverkbara eller opaverkbara risker och som kan paverka
organisationens mdjligheter att na sina mal.

Varje namnd, kommunstyrelsen och styrelse fér helagda kommunala bolag ska
genomfdra en risk- och vasentlighetsanalys. Malet med analysen ar att
identifiera de risker som hotar verksamhetens formaga att uppna kommunala
mal, nationella mal och ekonomisk hallbarhet. Det utgér kompassen som kan
ge réatt riktning pa var fokus for verksamhetsstyrningen ska riktas. Riskanalysen
handlar alltsa om att inventera, prioritera, kvantifiera och hantera risker.

Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterade 19 november 2024 framtagen
bruttorisklista under ledning av tf. administrativ chef. Varje ledamot och
ersattare i arbetsutskottet fick mojlighet att peka ut punkter pa bruttorisklistan
som ledamoten/ersattaren ansag bor inféras i den interna kontrollplanen for
2025.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 19 november 2024, § 211:
Bruttorisklista fér intern kontroll 2025, daterad 28 oktober 2024, noteras.

Med arbetsutskottets diskussion som underlag har férvaltningen tagit fram
intern kontrollplan fér 2025.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-07
Intern kontrollplan 2025, daterad 2025-01-07

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen: 1) Intern kontrollplan,
daterad 7 januari 2025, antas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Protokollet ska skickas till:

Tf. kommunchef
Upphandlingssamordnare
Dataskyddsombud

HR-Chef

Kanslichef

Kommunférvaltningen (FPAN, VOJN)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 406—-2024

§ 11 Uppdrag, Framtagande av arbetsbeskrivning och
rutin avseende dataskyddsombudets roll

Arbetsutskottets beslut

1. Rutin fér hantering av intressekonflikt mellan rollen som
dataskyddsombud och anstallning sdsom
informationssakerhetssamordnare (innehallandes arbetsbeskrivning),
daterad 14 januari 2025, noteras. Kommunstyrelsens arbetsutskotts
uppdrag beslutat 15 oktober 2024 § 189 punkt 2) anses avslutat.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade vid sitt sammantrade 2024-10-15, §
189, foljande: 1. Skrivelsen noteras. 2. Forvaltningen uppdras ta fram
arbetsbeskrivning avseende informationssakerhetssamordnarens roll samt rutin
for hur eventuell intressekonflikt ska hanteras. 3. Arbetsbeskrivning och rutin
ska presenteras vid arbetsutskottets sammantrade i januari 2025.

Rutinen, innehallande arbetsbeskrivning for
informationssakerhetssamordnaren, har i enlighet med Svaldvs kommuns
riktlinje for styrdokument antagits av tf. kommunchef Michael Andersson 2025-
01-14. Rutinen presenteras nu for kommunstyrelsens arbetsutskott i enlighet
med det aktuella uppdraget.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-14

Rutin fér hantering av intressekonflikt mellan rollen som dataskyddsombud och
anstallning sdsom informationssakerhetssamordnare, antagen 2025-01-14
Protokoll fran arbetsutskottets sammantrade 2024-10-15, § 189
Tjansteskrivelse, daterad 2024-09-30

Skrivelse med juridisk bedomning fran férvaltningen, daterad 2024-09-30
IMY:s tillsyn av Swedavia AB

IMY:s tillsyn av Socialndmnden i Stockholms stad

IMY':s tillsyn av Regionstyrelsen i Region Vasterbotten

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Rutin fér hantering av intressekonflikt mellan rollen som
dataskyddsombud och anstallining sdsom informationssédkerhetssamordnare
(innehallandes arbetsbeskrivning), daterad 14 januari 2025, noteras.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts uppdrag beslutat 15 oktober 2024 § 189
punkt 2) anses avslutat.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Kommunférvaltningen (MAN, FKRT, EYJO, ISTS)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 87-2024

§ 12 Mal och budget 2025, plan 2026-2027 - Justering
av ramar

Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen for beslut i
kommunfullmaktige
1. Budgetramarna fér kommunstyrelsen och ndamnder samt

finansforvaltningen férandras enligt tabell i tjansteskrivelse daterad
2024-01-13.

2. Respektive namnd/styrelse uppdras att revidera sin respektive
internbudget i enlighet med beslutet om ramjusteringar.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmaktige fattade den 28 oktober 2024, § 232, beslut om mal och
budget 2025 med plan for 2026 - 2027. Efter beslutet har ett antal poster dar
justeringar behoéver vidtas uppdagats. Detta innebar att namndernas ramar for
2025 foreslas justeras enligt tabell i tjansteskrivelse, daterad 2025-01-10.

Den framsta budgetférandringen avser att pensionskostnaderna for nAmnderna
nu bedéms bli klart Iagre an vad prognosen som Iag till grund for
budgetunderlaget visade.

Forandringar som foreslas ar som foljer:

Beskrivning av férdandring Belopp Fran Till
Minskat PO-palagg: 41,4% --> 40,24% 2 115(Socialndmnden Finansen
2 965 |Bildningsnamnden Finansen
109|Samhallsbyggnadsnamnden Finansen
513 (Kommunstyrelsen Finansen
9|Kommunfullméktige Finansen
4|Revisionen Finansen
20|Overférmyndaren Finansen
35| Myndighetsnamnden Finansen
5770
Aktivitetshuset: For stort belopp flyttades i L B
1196 (Bildningsnamnden Kommunstyrelsen
budgetbeslutet
Flytt av tjanst fran IT till Socialndmnden 820|Kommunstyrelsen Socialndmnden
Lonerevision 2024: Extra satsning pa prioriterade 25|Finansen Kommunstyrelsen
grupper kom inte med i budgetbeslutet 30(Finansen Samhillsbyggnadsnamnden
1|Finansen Myndighetsnamnden
427|Finansen Socialndmnden
483
Lénerevision 2024:LOF 0,1 % central pott kom inte 350(Finansen Kommunstyrelsen
med i budgetbeslut 20(Finansen Bildningsnamnden
33|Finansen Socialndmnden
403
Kafeterian kommunhuset 25 |Bildningsndmnden Kommunstyrelsen
65 [Socialndmnden Kommunstyrelsen
47 (Samhallsbyggnadsnamnden Kommunstyrelsen
18 |Myndighetsnamnden Kommunstyrelsen
155
Utdraasbestvrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-10
Kommunfullmaktiges protokoll 2024-10-28, § 232
Mal och budget 2025 med plan for 2026 - 2027

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen fér beslut i
kommunfullmaktige: 1) Budgetramarna fér kommunstyrelsen och namnder samt
finansforvaltningen férandras enligt tabell i tjansteskrivelse daterad 2024-01-13.
2) Respektive namnd/styrelse uppdras att revidera sin respektive internbudget i
enlighet med beslutet om ramjusteringar.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Deltar ej
Marie Irbladh (C) deltar inte i besluten.

Protokollet ska skickas till:
Samtliga namnder

Tf kommunchef

Ekonomichef

Samtliga forvaltningsekonomer
Namndsekreterare

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 460-2024, 569-2024

§ 13 Uppdrag, Process for ekonomisk styrning,
malhierarki, budget och uppfoljning - Projektplan

Arbetsutskottets beslut
1. Foreliggande forslag till projektplan antas.

2. Vansterpartiet erbjuds adjungerad plats i styrgruppen, i enlighet med
arbetsutskottets beslut 2024-12-10, § 234, punkt 3).

3. Efter genomfért arbete i styrgruppen, ska éversyn och eventuella
forslag till férandringar av bland annat malhierarki och definitioner,
budgetprocess och ekonomisk uppféljning presenteras vid
arbetsutskottets ordinarie sammantrade i maj for behandling i
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i juni 2025.

4. Styrgruppen uppdras évervaga om det finns forutsattningar att framover
arbeta med ett samlat maldokument, i stallet fér som idag ett stort antal,
for att underlatta genomférande och uppfdljning fér fortroendevalda och
férvaltning.

Sammanfattning av arendet

Pa kommunstyrelsens sammantrade 2024-09-16, § 234, (Koncerndvergripande
atgarder med anledning av genomlysning av socialnamnden) yrkade Jan
Zielinski (S), Anneli Persson (S), Niklas Bohn (S), Agneta Lenander (V) och
Annelie Johnsson (C) pa foljande tillaggsforslag: 3) Den gemensamma politiken
i Svalévs kommun uppdras att arbeta koncerndvergripande med foljande
rekommendationer utifran KPMGs rapport “Genomlysning av socialndmndens
verksamheter” vilkka bedéms ha betydelse for kommunkoncernen i sin helhet:
a) Sakerstall en tydligare politisk styrning och ledning genom en bred politisk
férankring utifran ett Iangsiktigt perspektiv som lever éver mandatperioder. b)
Skapa tydlig struktur for hur en ny andamalsenlig budgetprocess kan tas fram.
c) Den gemensamma politiken tillsammans med forvaltningen ser éver
strukturen med malsattningar i sin helhet samt lamnar férslag pa eventuell ny
struktur, uppféljning och utvarderingsmodell. d) Den gemensamma politiken
presenterar ovanstaende pa kommunfullmaktige i september 2025.

Kommunstyrelsen avslog Jan Zielinskis (S) tillaggsférslag men antog istallet ett
tillaggsforslag fran Teddy Nilsson med instdmmande av samtliga ledamdter och
tjanstgbérande erséattare med foljande lydelse: 3) Mot bakgrund av Jan Zielinskis
(S) m.fl. yrkande uppdras kommunstyrelsens arbetsutskott ta fram forslag till
process for ekonomisk styrning, malhierarki, budget och uppféljning med sa stor
politisk samsyn som mgjligt.

Kommunfullmaktige fattade 2024-10-28, § 232, (Mal och budget 2025, plan
2026 - 2027) bl a féljande beslut: punkt 9): Kommunstyrelsen uppdras att infér
Mal och budget 2026, plan 2027 - 2028 se 6ver malstyrningen i budget, vad
galler begreppsapparat, definitioner mm. och féresla férandringar.

Arbetsutskottet fattade 2024-12-10, § 234, foljande beslut: 1) Projekt for att se
Over ekonomisk styrning, mal, budgetprocess och ekonomisk uppfdljning inleds.
2) Kommunstyrelsens arbetsutskott tillsatts som styrgrupp i projektet. 3) |

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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kommunfullmaktige representerat parti som inte har ledamot eller ersattare i
kommunstyrelsens arbetsutskott far utse representant som adjungeras till
styrgruppens sammantraden. 4) Tf kommunchef och ekonomichef uppdras att
presentera forslag till projektplan infor arbetsutskottets sammantrade i januari
2025. 5) Oversyn och eventuella férslag till férandringar av bland annat
malhierarki och definitioner, budgetprocess och ekonomisk uppféljning ska
presenteras senast infor arbetsutskottets ordinarie sammantrade i maj 2025 for
behandling i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i juni 2025.

Tf. kommunchef och ekonomichef har nu i enlighet med arbetsutskottets beslut
tagit fram forslag till projektplan fér genomférande av beslutade uppdrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-13

Arbetsutskottets protokoll 2024-12-10, § 234

Forslagsskrivelse, daterad 2024-11-29

Kommunfullmaktiges protokoll, 2024-10-28, § 232 (KS 460-2024)
Kommunstyrelsens protokoll 2024-09-16, § 234 (KS 390-2024)

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD), Jan Zielinski (S), Marie Irbladh (C), Anna Berg von Linde
(M) och Aase Jonsson (KD): 1) Foreliggande forslag till projektplan antas. 2)
Vansterpartiet erbjuds adjungerad plats i styrgruppen, i enlighet med
arbetsutskottets beslut 2024-12-10, § 234, punkt 3). 3) Efter genomfoért arbete i
styrgruppen, ska éversyn och eventuella forslag till forandringar av bland annat
malhierarki och definitioner, budgetprocess och ekonomisk uppféljning
presenteras vid arbetsutskottets ordinarie sammantrade i maj fér behandling i
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i juni 2025. 4) Styrgruppen uppdras
Overvaga om det finns forutsattningar att framdver arbeta med ett samlat
maldokument, i stallet for som idag ett stort antal, for att underlatta
genomférande och uppféljning for fértroendevalda och férvaltning.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Tf kommunchef
Ekonomichef

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 158-2021

§ 14 Svalovs kommuns Energi- och klimatplan enligt
Lag om kommunal energiplanering (1977:439) -
Atgiardsplan kommunstyrelsen 2025 - 2026

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Foreliggande forslag till handlingsplan antas.

2. Arbetet avseende beredskap och sakerhet gallande energiférsérjning
ska framodver ske inom ramen for de risk- och sarbarhetsanalyser
kommunen gér enligt Lag (2006:544) om kommuners och regioners
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap.

3. Samhallsbyggnadsnamnden uppdras att i samband med revideringen
av planen, arbeta in beredskaps- och sakerhetsperspektivet
Overgripande.

Sammanfattning av arendet

Av lag om kommunal energiplanering (1977:439), 1 §, framgar att kommunen i
sin planering skall framja hushallningen med energi samt verka for en saker och
tillracklig energitillférsel. Av 3 § framgar att det i varje kommun skall finnas en
aktuell plan for tillfrsel, distribution och anvandning av energi i kommunen. | en
sadan plan skall finnas en analys av vilken inverkan den i planen upptagna
verksamheten har pa miljon, halsan och hushallningen med mark och vatten
och andra resurser.

| enlighet med antagen Energi- och klimatplan ska respektive namnd/styrelse
anta en atgardsplan. Ett forslag till sadan for kommunstyrelsen for ar 2025 —
2026 foreligger nu.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-12-04

Atgéardsplan fér energi och klimat, Kommunstyrelsen
Kommunfullmaktiges protokoll 2023-08-28, § 141

Svalévs kommuns Energi- och klimatplan 2021 - 2030, del |
Tjansteskrivelse, daterad 2023-05-15

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen: 1) Fdreliggande forslag till
handlingsplan antas. 2) Arbetet avseende beredskap och sakerhet gallande
energifdrsorjning ska framdver ske inom ramen for de risk- och
sarbarhetsanalyser kommunen gor enligt Lag (2006:544) om kommuners och
regioners atgarder infér och vid extraordinara handelser i fredstid och hojd
beredskap. 3) Samhallsbyggnadsndmnden uppdras att i samband med
revideringen av planen, arbeta in beredskaps- och sékerhetsperspektivet
overgripande.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i

enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Samhallsbyggnadsnamnden
Samhallsbyggnadschef
Miljostrateger

Tf kommunchef
Ekonomichef

HR-chef

Tf utvecklingschef
Raddningschef

Trygghets- och sakerhetschef
Namndsekreterare SBN

Justerare

Protokollet &r justerat med digital signatur

Utdraasbestyrkande
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Dnr KS 603-2024

§ 15 Upphandling av e-tjansteplattform

Arbetsutskottets beslut

1. Forvaltningen uppdras ta fram forfragningsunderlag avseende
upphandling av ny e-tjansteplattform.

2. Digitaliserings- och IT-chef, eller ersattare for denne, bemyndigas att
genomféra upphandlingen och underteckna tilldelningsbeslut och avtal.

Sammanfattning av arendet

Mot bakgrund av att kommunens nuvarande avtal for e-tjansteplattform I6per ut
utan mojlighet till férlangning 2025-10-31 behéver en upphandling avseende ny
plattform pabdrjas.

Kommunens e-tjansteplattform anvands idag som kommunikationsmedel for
manga av kommunens viktiga tjanster mot vara medborgare fér &renden inom
alla sektorer. For att kunna hantera ett eventuellt plattformsbyte som kan
komma till f6ljd av en upphandling behdéver férvaltningen pabérja arbetet
snarast majligt.

Det ar aven av vikt att upphandlingen genomfors i god tid sa att ett eventuellt
plattformsbyte inte inverkar pa vara kommuninvanares majligheter att lagga
arenden i tjansterna. Kostnad for upphandlingen bedéms kunna rymmas inom
férvaltningens befintliga ram aven om det vid ett eventuellt plattformsbyte
innebar 6kad belastning kostnadsmassigt under en begransad period.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, daterad 2024-12-09

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Férvaltningen uppdras ta fram férfragningsunderlag
avseende upphandling av ny e-tjansteplattform. 2) Digitaliserings- och IT-chef,
eller ersattare for denne, bemyndigas att genomféra upphandlingen och
underteckna tilldelningsbeslut och avtal.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Tf kommunchef
Digitaliserings- och IT-chef
Upphandlingssamordnare
Upphandlare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 618-2024

§ 16 Remittering av e-forslag till ansvarig namnd -
Revidering av kommunstyrelsens
delegationsordning

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. "Remittering av e-férslag som éverldamnats till kommunstyrelsen for
handlaggning” delegeras till kommunstyrelsens ordférande, med
ersattare forste vice ordférande.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen fattade den 7 oktober 2024, § 268, féljande beslut: 1) Under
forutsattning av att kommunfullmaktige beslutar enligt punkt 1) ovan antas
riktlinjer for Svalévs kommuns e-férslag, daterade 16 september 2024, och
galler fran och med den 26 mars 2025

Kommunfullmaktige fattade den 25 november 2024, § 254, féljande beslut: 1)
Funktion fér E-petitioner enligt PM Medborgarinitiativ, daterat den 16 september
2024, infors i Svalévs kommun fran och med den 26 mars 2025. 2)
Kommunstyrelsen uppdras att ett ar efter inforandet félja upp inférandet av
Svaldvs kommuns e-férslag. Kommunstyrelsen ska redovisa antal Iamnade
forslag, samt hur manga som hanterats av ndmnd, hanterats som
synpunkt/felanmalan, samt inkomna férslag som lamnats utan atgard. a)
Redovisningen ska inkludera uppskattning av tidsatgang for aterkoppling samt
hur regelverket for Svalévs kommuns e-férslag fungerar. b) Redovisningen ska
inkludera statistik dver vilka namnder som hanterat flest/vilket omrade som
forslagen berdr (t.ex. gata & park, skola etc.). 3) Uppfdljning av inférandet ska
redovisas fér kommunfullmaktige senast pa fullmaktiges ordinarie sammantrade
i april 2026.

For att paskynda handlaggningsprocessen foreslas att kommunstyrelsens
delegationsordning revideras pa sa satt att kommunstyrelsens ordférande, med
ersattare 1:e vice ordférande delegeras ratten att remittera e-forslag for
handlaggning till ansvarig namnd.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-07
Kommunfullmaktiges protokoll 2024-11-25, § 254
Kommunstyrelsens protokoll 2024-10-07, § 268

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen: 1) "Remittering av e-
forslag som dverlamnats till kommunstyrelsen for handlaggning” delegeras till
kommunstyrelsens ordférande, med erséattare forste vice ordférande.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Protokollet ska skickas till:
Tf kommunchef
Tf administrativ chef
Tf utvecklingschef
Kommunférvaltningen (FPAN, DEHG)
Utdraasbestyrkande

Justerare
Protokollet &r justerat med digital signatur



Sida

Kommunstyrelsens SAMMANTRADESPROTOKOLL 29(37)
arbetsutskott Sammantradesdatum
2025-01-21

SVALOVS KOMMUN

Dnr KS 175-2024

§ 17 Aterrapportering av synpunkten for
kommunstyrelsens arbetsutskott, kvartal 4 2024

Arbetsutskottets beslut
1. Informationen noteras.

Sammanfattning av arendet

Kommunfdrvaltningen tog under hésten 2012 fram en rutinbeskrivning for hur
synpunkter fran allmanheten som lamnats in till kommunen ska hanteras. Enligt
dessa rutiner ska namndadministrationen for varje kvartal redovisa inlamnade
synpunkter till ansvarigt politiskt organ.

Under kvartal 4 2024 har noll (0) synpunkter inkommit till kommunstyrelsen.

Forslag till beslut pa sammantradet
Teddy Nilsson (SD): 1) Informationen noteras.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 349-2022

§ 18 Uppdrag, Forslag till fast kontakt pa ledningsniva
hos medlemskommunerna - Soderasens
miljoforbund

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Informationen noteras.

2. Uppdraget fran kommunstyrelsen, 2022-09-12, § 226, anses genomfort.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammantrade 2022-09-12, § 226, féljande:
1) Forvaltningen uppdras att organisera samarbetet med férbundet pa l[ampligt
satt.

Verksamhetsutvecklare Teodor Isaksson har sedan varen 2023 fungerat som
kommunens kontaktperson gentemot miljéférbundet och har haft regelbundna
traffar med verksamsansvarig chef Ola Oberg pa Soéderasens miljéforbund. Vid
traffarna har ocksa andra relevanta tjanstepersoner deltagit. Med start den 4
december 2024 har detta utvecklats till fasta traffar mellan Svaldvs kommun
och Sdoderasens miljéférbund vid vilka tf kommunchef (fr o m 2025-03-10
kommundirektdr) och férbundschef deltar vid behov. Dessa traffar kommer till
en borjan att ske halvarsvis och avhandla saval aktuella fragor som planering
for framtiden.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-12-09

Kallelse till samverkansméte med Soéderasens miljéférbund, daterad 2024-11-
04

Protokoll fran kommunstyrelsens sammantrade 2022-09-12, § 226
Tjansteskrivelse fran Séderasens miljéforbund, daterad 2022-08-16

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for férslag till kommunstyrelsen: 1) Informationen noteras.
2) Uppdraget fran kommunstyrelsen, 2022-09-12, § 226, anses genomfort.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Protokollet ska skickas till:
Sdderasens miljoforbund

Tf kommunchef
Kommunférvaltningen (TRIN)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 419-2006

§ 19 Uppdrag, Framtida arbetskraftsbehov

Arbetsutskottets beslut
1. Uppdraget aterkallas.

Sammanfattning av arendet

Planerings- och strategiutskottet beslutade vid sitt sammantrade 2006-12-20, §
12, féljande: Kommunférvaltningen Personal far i uppdrag att ta fram forslag till
I6sning av framtsida arbetskraftsbehov vid minskad tillgang pa timanstalld
personal.

Sedan det aktuella uppdraget utfardades 2006 har det hunnit handa en del i
kommunen och dess omvarld. Nagot som ar nagorlunda konsekvent ar behovet
av timanstalld personal och behovet av att arbeta aktivt med rekryteringen av
densamma. Detta sker sedan 2018 pa ett strukturerat satt via den centrala
bemanningsenheten som ar placerad inom HR-avdelningen vid kommun-
ledningskontoret.

Bemanningsenheten forsorjer aldreomsorgen, LSS och férskoleverksamheten
med vikarier vid korttidsfranvaro. Majoriteten av dessa vikarier ar timaviénade
och ges mojlighet att arbeta i den omfattning de har mdgjlighet till och inom de

verksamheter de har intresse av och kompetens for.

Personalforsorjningen ar tillfredstallande och i dagslaget ser forvaltningen inga
ytterligare behov av atgarder for att foérse verksamheten med timaviénad
personal. Uppdraget anses darmed kunna aterkallas.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2024-12-30
Planerings- och strategiutskottets protokoll 2006-12-20, § 12

Forslag till beslut pa sammantradet
Teddy Nilsson (SD): 1) Uppdraget aterkallas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Tf kommunchef
HR-chef

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 486-2024; 155-1996; 284-2007; 366-2007; 8-2008; 125-2008; 126-
2028; 391-2008; 421-2008; KS 104-2009; 350-2010; 255-2011; 1180-2011

§ 20 Aterkallande av ildre planuppdrag

Arbetsutskottets beslut

1. Planuppdragen med beteckningarna a) — 1) i tjansteskrivelse daterad
2025-01-03 aterkallas. Arendena avslutas vid kommunstyrelsen.

Sammanfattning av arendet

Genom aren har ett antal planuppdrag beslutats i kommunstyrelsen och dess
utskott. En del av dessa ar inte langre aktuella varfor forvaltningen foreslar att
de aterkallas och att arendena avslutas.

| det fall det ater blir aktuellt att inleda/fortsatta detaljplaneprocessen kan
samhallsbyggnadsnamnden fatta nytt beslut.

Uppdragen ar beslutade under den tid d& utskott under kommunstyrelsen
fattade beslut om planuppdrag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-03

Samhallsbyggnadsnamndens protokoll 2021-12-15, § 248

Tillvaxt- och samhallsbyggnadsutskottets protokoll 2011-12-15, § 154
Tillvaxt- och samhallsbyggnadsutskottets protokoll 2011-03-16, § 25
Tillvaxt- och samhallsbyggnadsutskottets protokoll 2010-05-19, § 61
Plan- och strategiutskottets protokoll 2009-04-01, § 23

Plan- och strategiutskottets protokoll 2009-03-04, § 8

Plan- och strategiutskottets protokoll 2008-10-29, § 128

Plan- och strategiutskottets protokoll 2008-04-30, § 50

Plan- och strategiutskottets protokoll 2008-04-02, § 40

Plan- och strategiutskottets protokoll 2008-04-02, § 39

Plan- och strategiutskottets protokoll 2007-10-03, § 111

Plan- och strategiutskottets protokoll 2007-08-29, § 97
Arbetsutskottets protokoll 1996-06-04, § 224

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Planuppdragen med beteckningarna a) — 1) i
tjansteskrivelse daterad 2025-01-03 aterkallas. Arendena avslutas vid
kommunstyrelsen.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Samhallsbyggnadsnamnden
Tf kommunchef
Samhallsbyggnadschef

Plan- och exploateringschef
Kommunférvaltningen (FPAN)

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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Dnr KS 10-2001

§ 21 Uppdrag, Ta fram och besluta om riktlinjer for
skrotbilshantering

Arbetsutskottets beslut

1. Uppdrag, beslutat av kommunstyrelsens arbetsutskott 2001-02-13, §
44, aterkallas.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade vid sitt sammantrade 2001-02-13 §
44 foljande: Samhallsbyggnadsnamnden uppdras ta fram och besluta om
riktlinjer for skrotbilshanteringen i Svalévs kommun.

Kommunstyrelsens ordférande foreslar nu i forslagsskrivelse, daterad 2024-11-
29 att uppdraget avslutas.

Sedan 2001 har Svalévs Kommunservice AB grundats och nu tagit dver
uppgiften att flytta fordon. Svalévs Kommunservice AB har pa verksamhetsniva
tagit fram, antagit och boérjat arbeta efter en grundlig och bra rutin. Saledes
finns det redan ett valfungerande styrdokument for arbetet med skrotbilar.
Uppdraget kan enligt undertecknad betraktas som inaktuellt och bor saledes
aterkallas.

Beslutsunderlag

Forslagsskrivelse, daterad 2024-11-29
Rutiner vid flyttning av fordon
Protokoll fran kommunstyrelsens arbetsutskotts sammantrade 2001-02-13, § 44

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD): 1) Uppdrag, beslutat av kommunstyrelsens arbetsutskott
2001-02-13, § 44, aterkallas.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Protokollet ska skickas till:
Svaldévs kommunservice AB
Samhallsbyggnadsnamnden

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 44-2025

§ 22 Inforskaffande av system for ljudoverforing till
horhjalpmedel (horslinga)

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Forvaltningen uppdras att inom befintlig ram inforskaffa system for
ljuddéverforing till hérhjalpmedel (horslinga) till kommunhusets reception
och till bibliotekets reception. Uppdraget ska aterrapporteras vid
kommunstyrelsens ordinarie sammantrade i september 2025.

2. Svaldvs Samhallslokaler AB och bildningsnamnden uppmarksammas
pa de nya regler som trader i kraft den 1 juli 2025 och att sakerstalla att
den verksamhet som bedrivs i berérda lokaler (t.ex. Heleneborgshallen
och Linakerskolans aula) ar i enlighet med dessa regler.

Sammanfattning av arendet

Kommunmedlem inkom den 28 augusti 2024 med en skrivelse i vilken han
adresserade fragan om horbarhet for hérselskadade i kommunens offentliga
samlingslokaler.

Foérvaltningen har sedan dess utrett de tekniska forutsattningarna, eventuella
skyldigheter for kommunen och eventuell kostnad for inforskaffande till
kommunhusets reception.

Det finns enligt offerter andamalsenlig barbar utrustning inom ett spann pa 25
till 100 tkr. S&dan utrustning skulle ocksa vid behov kunna tas med in i
exempelvis samtalsrum.

Den 1 juli 2025 trader Boverkets nya foreskrifter om byggnaders tillganglighet
och anvandbarhet for personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsférmaga
(BFS 2024:12) i kraft. | 3 kap. 6 § gar féljande att l1asa:

"I en publik lokal, dar ljudmiljén &r vasentlig for att personer med nedsatt
orienteringsférmaga ska kunna ta del av betydelsefull information, ska
ljudmiljén vara projekterad och utférd fér god hérbarhet, god taluppfattbarhet
och god orienterbarhet.

| samlingssalar och receptioner ska system for ljudéverféring till hérhjdlpmedel
finnas sa att tillgénglighet och anvédndbarhet for personer med nedsatt hérsel
kan uppnas.”

Med anledning av ovan foreslas forvaltningen fa i uppdrag att inforskaffa
system for ljuddverforing till horhjalpmedel till kommunhusets och bibliotekets
reception. Svaldvs samhallslokaler AB foreslas samtidigt uppmanas att utrusta
storre samlingslokaler med relevant utrustning i enlighet med det nya
regelverket.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-10
Boverkets foreskrifter om byggnaders tillganglighet och anvandbarhet for
personer med nedsatt rorelse- eller orienteringsformaga, BFS 2024:12 - 3 kap.

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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68§

E-postmeddelande fran kommunmedlem, inkommen 2024-08-28

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for forslag till kommunstyrelsen: 1) Foérvaltningen uppdras
att inom befintlig ram inférskaffa system for ljuddverféring till hérhjalpmedel
(horslinga) till kommunhusets reception och till bibliotekets reception.
Uppdraget ska aterrapporteras vid kommunstyrelsens ordinarie sammantrade i
september 2025. 2) Svalévs Samhallslokaler AB och bildningsnamnden
uppmarksammas pa de nya regler som trader i kraft den 1 juli 2025 och att
sakerstalla att den verksamhet som bedrivs i berdrda lokaler (t.ex.
Heleneborgshallen och Linakerskolans aula) ar i enlighet med dessa regler.

Beslutsgang

Ordféranden ar upp férslagen till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med dessa.

Beslutet ska skickas till:

Svalévs Samhallslokaler AB (VD och bolagssekreterare)
Bildningsnamnden

Nils Alvar Ekstén

Tf kommunchef

Tf administrativ chef

Tf utvecklingschef

Kultur- och fritidschef

Kommunférvaltningen (COAN, LAMG)

Justerare Utdraasbestyrkande
Protokollet ar justerat med digital signatur
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Dnr KS 71-2024

§ 23 Ansokan om stiftelsemedel for forteckning av
arkiv med handlingar kopplade till giftskandalen
vid BT Kemi

Arbetsutskottets forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Tf. kommunchef Michael Andersson bemyndigas anstka om
stiftelsemedel for férteckning av arkiv med handlingar kopplade till
giftskandalen vid BT Kemi.

Sammanfattning av arendet

Svaldvs kommun har ett omfattande arkiv kopplat till miljdskandalen i
Teckomatorp 1975 (hddanefter bendmnt BT Kemi-arkivet). Arkivet stracker sig
frAn uppdagandet av miljdskandalen fram till idag och bestar av allt fran fakturor
och tidningsurklipp till mangder av analysresultat. Utéver alla papper som med
varierande systematik ar férvarade i lador och parmar sa finns det aven DVD-
skivor, kassettband och fotografier.

Svaldvs kommun har sedan ett par ar tillbaka haft hogt tryck pa forfragningar.
Bade internationellt och nationellt finns ett intresse for underlag fér forskning
och sarskilt for att fa ta del av nya och varldsledande metoder kring denna typ
av sanering. Miljoskandalen har nationellt aven haft stor paverkan inom
miljdomradet och materialet har ett stort samhallsvetenskapligt och historiskt
varde.

Med grund i detta ansdkte Svalévs kommun 2022 om medel ur Riksarkivets
stipendiefonder for att digitalisera och tillgangliggoéra BT Kemi-arkivet. Styrelsen
for Riksarkivarie Ingvar Anderssons fond tilldelade Svalévs kommun 100 000 kr
for detta &ndamal. Arbetet med att digitisera arkivet pdbdrjades men
omfattningen av arbetet visade sig vara stérre an vad man hade tagit hojd for.
Davarande arkivarie Emelie Lyrefors skrev bland annat i sin rapport:

Vad som kan konstateras &r att materialet for BT-Kemis saneringsprojekt ar
véldigt komplext, bestar av manga omraden och olika former av arkivmaterial
(handlingar i pappersform, filmer, cd-skivor, bilder m.m.) samt bestar dven av
inldmnat material fran forskare och privatpersoner.

Ett omtag kring digitalisering och tillgéngliggérande av materialet kommer
behéva gbras frambver nér projektet nar sitt slut.

Kommunstyrelsen fattade vid sitt sammantrade 2024-02-12, § 48, foljande
beslut: 1. Kommunchef Stefan Larsson bemyndigas ansdka om stiftelsemedel
for forteckning av arkiv med handlingar kopplade till giftskandalen vid BT Kemi.

En ansdkan med projektplan skickades till Riksarkivet i enlighet med beslutet
den 23 februari 2024. Den 9 april 2024 beslutade Riksarkivet att inte bevilja
bidrag. Efter 5nskemal om motivering svarade sekreteraren for stiftelsen
féljande:

Vi har i ar tagit emot 62 ansékningar och beviljat 12 av dessa. Antalet
ansékningar till fonderna &r i ar stérre an tidigare. I tilldgg ser vi ocksa att fler
ansékningar har den inriktning mot arkivvetenskaplig forskning som vi sérskilt

Justerare

Utdraasbestyrkande

Protokollet &r justerat med digital signatur
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efterfragar i vara riktlinjer och som vi enligt stiftelsernas stadgar ocksa ska
premiera. Projekt som kan anses falla utanfér denna kategori har dérfér inte
beviljats i samma utstrdckning som tidigare.

Sedan den tidigare anstkan har kopplingen till arkivvetenskapen och framforallt
arkivarieutbildningen fordjupats. Arkivarieutbildningen vid Lunds universitet har
forlagt undervisningstid i Svaldvs kommunarkiv dar man bland annat tittat pa
arkivbestandet kopplat till BT Kemi. Kommunarkivarie Malin Navelso har ocksa
forelast for arkivariestudenter. Under hésten har ocksa en arkivariestudent
praktiserat hos var kommunarkivarie.

Sammantaget anses det finnas goda skal att aterigen ansdka om stiftelsemedel
for forteckning av arkiv med handlingar kopplade till giftskandalen vid BT Kemi.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, daterad 2025-01-15

E-postkonversation avseende beslut fran Riksarkivet, inkommen 2024-04-10
Beslut fran Riksarkivet, daterat 2024-04-09

Protokoll fran kommunstyrelsens sammantrade 2024-02-12, § 48

Forslag till beslut pa sammantradet

Teddy Nilsson (SD) for férslag till kommunstyrelsen: 1) Tf. kommunchef Michael
Andersson bemyndigas ansdka om stiftelsemedel for forteckning av arkiv med
handlingar kopplade till giftskandalen vid BT Kemi.

Beslutsgang

Ordféranden tar upp forslaget till beslut och finner att arbetsutskottet beslutar i
enlighet med detta.

Beslutet ska skickas till:
Tf. kommunchef

Tf. administrativ chef
Kommunarkivarie

Justerare

Utdraasbestyrkande
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